
AVVISO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER LA NOMINA E LA 
DESIGNAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO DELLA SOCIETA’ AGENZIA 

LOCALE PER LA MOBILITA’ E IL TRASPORTO PUBBLICO S.R.L.

-  Richiamata  la  deliberazione  dell’Assemblea  di  Agenzia  Locale  per  la  Mobilità  ed  il 
Trasporto Pubblico Locale S.r.l. del 14.04.2025, avente per ordine del giorno: 1 Nomina 
Amministratore Unico ;
- Richiamata la delega contenuta nella medesima delibera in forza della quale il Comune 
di  Reggio Emilia procede alla pubblicazione del  presente avviso ed alla raccolta delle 
candidature,  rimettendo all’Assemblea  di  Agenzia Locale per la Mobilità ed il Trasporto 
Pubblico Locale S.r.l. ogni altra successiva determinazione tra cui a titolo esemplificativo e 
non esaustivo in merito ad ammissione, esclusione, scelta e designazione dei candidati.

AVVISA

che occorre procedere alla designazione di 1 candidato da proporre all'Assemblea dei soci 
dell' AGENZIA LOCALE PER LA MOBILITÀ ED IL TRASPORTO PUBBLICO LOCALE DI 
REGGIO EMILIA SRL per la nomina dell'Amministratore Unico.

Il  candidato designato, qualora nominato dall'Assemblea dei soci,  ai  sensi dell’art  14.4 
dello  Statuto dell’Agenzia Locale per  la  Mobilità  ed il  Trasporto Pubblico Locale S.r.l., 
resta in carica  per un periodo di  tre esercizi  ai  sensi  dell’art  2383 c.c.  e può essere 
riconfermato.

All’amministratore unico sono attribuiti i compiti di cui all’art 15  dello Statuto dell’Agenzia 
Locale per la Mobilità ed il Trasporto Pubblico Locale S.r.l.:
- ha la rappresentanza legale ed istituzionale dell'Agenzia 
- rappresenta l'Agenzia nei rapporti con i soci e con terzi, con le pubbliche autorità, con le 
associazioni di rappresentanza nonché nei confronti di qualsiasi autorità amministrativa, 
politica e militare, fiscale e sindacale; 
- vigila sulla esecuzione delle deliberazioni adottate dall'Assemblea e sull'attuazione degli 
indirizzi di cui al punto b) dell'art. 13; 
- propone l'eventuale nomina ed il trattamento economico del Direttore all'Assemblea la 
quale delibera in merito;
- vigila sul buon funzionamento dell'Agenzia e sull'operato del Direttore se nominato;
- rappresenta l'Agenzia in giudizio; 
- approva i contratti di servizio e gli accordi di programma;
- ha la gestione ordinaria e straordinaria della società ad eccezione delle competenze 
attribuite agli altri organi;
- ha tutte le competenze del Direttore, qualora quest’ultimo non sia nominato.



L'Amministratore Unico, a titolo esemplificativo e non esaustivo: 
a) adotta gli atti per l'espletamento dei procedimenti di selezione del/dei gestori dei servizi 
e per l'affidamento dei servizi al/ai gestori stessi; 
b) propone all'Assemblea dei soci le linee guida per la progettazione della rete del servizio 
del trasporto pubblico locale autofilotranviario, il bilancio annuale di previsione, il bilancio 
di  esercizio,  il  piano  degli  investimenti,  il  sistema  e  i  livelli  tariffari,  i  regolamenti,  le 
modificazioni dello Statuto per le approvazioni assembleari; 
c) adotta il recepimento e l'applicazione dei contratti collettivi nazionali e aziendali di lavoro 
del personale;
d) adotta gli atti di assunzione e di cessazione del rapporto di lavoro del personale;
e) propone le azioni da promuovere o sostenere in giudizio; 
f) procede altresì alle variazioni temporanee alla rete, che si rendano necessarie per la 
miglior funzionalità ed alla adozione delle tariffe speciali di cui all'art. 39, comma 5 bis, 
della Legge Regionale n. 30/1998; 
g) può delegare parte delle proprie competenze al Direttore se nominato. 

All’amministratore  unico  può  essere  riconosciuto  un  compenso  che è  deliberato 
dall'Assemblea dei soci nel rispetto della normativa vigente.

La designazione verrà effettuata nel  rispetto della normativa in materia di  equilibrio di  
genere.

L’incarico  in  oggetto  ha  carattere  strettamente  fiduciario  e  pertanto  la  scelta  non  è 
vincolata ai contenuti del curriculum ma è a discrezione dell’Assemblea.

Le persone che intendono candidarsi devono possedere i seguenti requisiti:
• avere i requisiti per la nomina a Consigliere comunale;
• comprovata  esperienza  tecnica  e/o  amministrativa,  correlata  eventualmente  anche 
all’aver svolto esperienze gestionali, tecniche ed amministrative nel settore del trasporto 
pubblico/mobilità e/o nei servizi pubblici locali;
• il  possesso dei requisiti per poter ricoprire la carica di amministratore di enti di diritto 
privato in controllo pubblico come previsto dalla normativa vigente e dallo statuto della 
società; 

Trovano applicazione le disposizioni in materia di:

• ineleggibilità e incompatibilità previste per i consiglieri comunali (T.U. 267/2000, artt.60, 
63 e 64, comma 4);
• incandidabilità  alle  elezioni  comunali  (T.U.  267/2000,  art.  143  comma 11 e  art.  248 
comma 5, D.lgs. 235/2012, art.10);
• inconferibilità (D.lgs. 39/2013, art.3) e incompatibilità (D.lgs. 39/2013, art. 9 comma 2 e 
art.13) di incarichi presso le Pubbliche Amministrazioni e presso gli enti privati in controllo 
pubblico;



• divieto di  conferimento di  cariche in  organi  di  governo a soggetti  lavoratori  privati  o 
pubblici collocati in quiescenza, ad eccezione delle cariche ricoperte a titolo gratuito (D.L. 
95/2012, art. 5 comma 9);
• ineleggibilità e decadenza previste per gli amministratori (art.2382 cod.civ.);
• conflitto di interessi.

A tal fine, chi sarà individuato come Amministratore Unico Agenzia Locale per la Mobilità 
ed  il  Trasporto  Pubblico  Locale  S.r.l. dovrà  presentare,  prima  dell'atto  formale  di 
designazione, la dichiarazione sull’insussistenza di cause di inconferibilità e incompatibilità 
e la dichiarazione sull'insussistenza di cause di incandidabilità e di conflitto di interessi.

Le candidature alla carica di amministratore Unico della società  Agenzia Locale per la 
Mobilità ed il Trasporto Pubblico Locale S.r.l.  dovranno essere inviate dal  23.04.2025 al 
09.05.2025 ore 13.00;

Gli interessati dovranno far pervenire apposita domanda redatta, unicamente in modalità 
telematica,  con gli  allegati  richiesti,  compilando l’apposito  modulo online disponibile  in 
Home page del portale istituzionale del Comune di Reggio Emilia al seguente link:
https://comune-re.elixforms.it/rwe2/module_preview.jsp?MODULE_TAG=PART_011 

I soggetti interessati a presentare la propria candidatura dovranno autenticarsi tramite la 
propria identità digitale SPID o CIE.

Per completare la candidatura dovrà essere necessariamente allegato il Curriculum Vitae 
in lingua italiana debitamente datato e sottoscritto nel quale devono essere specificate le 
eventuali  cariche ricoperte presso società o enti,  precisandone la  denominazione e la 
durata;

La mancanza di uno solo dei requisiti  e/o documento richiesti  determinerà l’esclusione 
dalla procedura e non si terrà conto di istanze pervenute con altri mezzi e/o oltre il termine
perentorio.  Non saranno considerate valide eventuali  domande pervenute all’Ente,  con 
ogni mezzo, in data precedente alla pubblicazione del presente avviso

Il presente avviso è finalizzato esclusivamente ad acquisire la disponibilità ad assumere la
carica, non costituisce proposta contrattuale e non vincola in alcun modo Agenzia Locale 
per la Mobilità ed il Trasporto Pubblico Locale S.r.l. nei confronti degli istanti.

Il Responsabile del procedimento è la dott.ssa Lorenza Benedetti.
Per informazioni  sul  presente avviso le persone interessate potranno rivolgersi  a Dott. 
Alberto Montanari – tel. 0522-456483.

https://comune-re.elixforms.it/rwe2/module_preview.jsp?MODULE_TAG=PART_011


Trattamento dei dati personali

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 si informa che Agenzia Locale per la Mobilità ed il 
Trasporto Pubblico Locale S.r.l. con sede in  Reggio Emilia, Via G. Mazzini, n. 6 Telefono 
0522.927.689 è il Titolare dei dati personali ed il Comune di Reggio Emilia è nominato 
Responsabile del trattamento dei dati dati personali  raccolti tramite compilazione del form 
on line.

L'informativa completa, resa ai sensi dell'articolo 13 del Regolamento europeo 679/2016, è
integrata al form di candidatura relativo al presente avviso.

Il Dirigente del Servizio analisi dei bisogni, programmazione, controlli e governance delle 
societa' partecipate 

Dott. Lorenza Benedetti
__________________
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